LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS

TITULO PRIMERO

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Esta Ley tiene por objeto reglamentar el Titulo Séptimo de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México, en materia de:

l. Los sujetos de responsabilidades en el servicio publico estatal y municipal,
Il. Las obligaciones en dicho servicio publico;

lll. Las responsabilidades y, sus sanciones tanto las de naturaleza administrativa, disciplinarias y resarcitorias, como
las que se deban resolver mediante juicio politico;

IV. Las autoridades competentes y los procedimientos para aplicar las sanciones;

V. Las autoridades competentes y los procedimientos para declarar la procedencia del enjuiciamiento penal de los
servidores publicos que gozan de fuero constitucional;

VL. El registro patrimonial de los servidores publicos.

Articulo 2.- Son sujetos de esta Ley, toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision, de cualquier
naturaleza en la administracion publica estatal o municipal, en sus Organismos Auxiliares y Fideicomisos publicos, y
en los Poderes Legislativo y Judicial del Estado, con independencia del acto juridico que les dio origen.

También quedan sujetos a esta Ley, aquellas personas que manejen o administren recursos econémicos estatales,
municipales, concertados o convenidos por el Estado con la Federaciéon o con sus Municipios; y aquellas que en los
términos del articulo 73 de esta Ley, se beneficien con adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos,
mantenimientos y construccién de obras publicas, asi como prestacion de servicios relacionados, que deriven de
actos o contratos que se realicen con cargo a dichos recursos.

Articulo 3.- Las autoridades competentes para aplicar la presente ley, seran:

l. La Legislatura del Estado.

Il. El Consejo de la Judicatura del Estado.

lll. La Secretaria de la Contraloria.

IV. Las demas dependencias del Ejecutivo Estatal en el ambito de atribuciones que les otorga este ordenamiento.

V. Los Ayuntamientos y los Presidentes Municipales.

VI. Los demas 6érganos que determinen las leyes.

Articulo 4.- Los procedimientos para la aplicacion de las sanciones a que se refiere esta Ley y las responsabilidades
penales o de caracter civil que dispongan otros ordenamientos, se desarrollaran autbnomamente segun su naturaleza
y por la via procesal que corresponda, debiendo las autoridades que por sus funciones conozcan o reciban

denuncias, turnar éstas a quien deba conocer de ellas; no podran imponerse dos veces por una sola conducta,
sanciones de la misma naturaleza.



TITULO SEGUNDO
PROCEDIMIENTOS ANTE LA LEGISLATURA DEL ESTADO EN MATERIA
DE JUICIO POLITICO Y DECLARACION DE PROCEDENCIA.

CAPITULO PRIMERO
SUJETOS, CAUSAS DEL JUICIO POLITICO Y SANCIONES

Articulo 5.- Son sujetos de juicio politico los servidores publicos que menciona el articulo 131 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México.

El Gobernador del Estado, durante el ejercicio de su cargo soélo sera responsable por delitos graves del orden comun
y por delitos contra la soberania del Estado, sin perjuicio de la responsabilidad politica que se consigna en los
términos del articulo 110 de la Constitucion General de la Republica.

Articulo 6.- Es procedente el juicio politico cuando los actos u omisiones de los servidores publicos a que se refiere el
articulo anterior, redunden en perjuicio de los intereses publicos fundamentales del Estado o de su buen despacho.

Articulo 7.- Redundan en perjuicio de los intereses publicos fundamentales y de su buen despacho:
I. El ataque de las instituciones democraticas;

Il. El ataque a la forma de gobierno republicano, representativo y popular del Estado, asi como a la organizacion
politica y administrativa de los municipios;

lll. Las violaciones graves a las garantias individuales o sociales;
IV. El ataque a la libertad de sufragio;
V. La usurpacion de atribuciones;

VI. Cualquier infraccion a la Constitucion Local o a las Leyes estatales cuando causen perjuicios graves al Estado, a
uno o varios municipios del mismo, o motive algun trastorno en el funcionamiento normal de las instituciones;

VII. Las omisiones de caracter grave, en los términos de la fraccion anterior; y

VIIl. Las violaciones graves a los planes, programas y presupuestos de la administracion publica estatal y municipal y
a las leyes que determinen el manejo de los recursos econémicos.

No procede el juicio politico por la mera expresién de ideas.

La Legislatura valorara la existencia y gravedad de los actos u omisiones a que se refiere este articulo. Cuando
aquellos tengan caracter delictuoso se formulara la declaracién de procedencia a la que alude la presente ley y se
estara a lo dispuesto por la legislacion penal.

Articulo 8.- Si la resolucién que se dicte en el juicio politico es condenatoria, se sancionara al servidor publico con
destituciéon. Podra también imponerse inhabilitacion para el ejercicio de empleos, cargos o comisiones en el servicio
publico desde un afio hasta veinte afos.

CAPITULO SEGUNDO
PROCEDIMIENTO EN EL JUICIO POLITICO

Articulo 9.- El juicio politico sélo podra iniciarse durante el tiempo en que el servidor publico desempefie su empleo,
cargo o comision, y dentro de un afio después de la conclusion de sus funciones. Las sanciones respectivas se
aplicaran en un periodo no mayor de un afio a partir de iniciado el procedimiento.

Articulo 10.- Corresponde a la Legislatura del Estado iniciar el juicio politico, constituyendo al efecto una seccion
instructora para sustanciar el procedimiento consignado en el presente Capitulo y en los términos de la Ley Organica
del Poder Legislativo, la que estara formada por un minimo de tres diputados.



Las vacantes que ocurran en la seccion seran cubiertas por designaciéon que haga la Legislatura del Estado de entre
sus miembros o la Diputaciéon Permanente, en su caso.

Articulo 11.- Cualquier ciudadano bajo su mas estricta responsabilidad y mediante la presentacién de elementos de
prueba, podra formular por escrito denuncia ante la Legislatura por las conductas a que se refiere el articulo 7 de esta
ley; presentada la denuncia y ratificada dentro de tres dias naturales, se turnara con la documentacién que la
acompafie a la seccion instructora, para que dictamine si la conducta atribuida corresponde a las enumeradas por el
precepto citado y si el inculpado esta comprendido entre los servidores publicos a que se refiere el Articulo 5 de la
misma ley, asi como si la denuncia es procedente y por lo tanto amerita la incoacion del procedimiento.

Las denuncias anénimas no produciran ningun efecto.

Articulo 12.- Acreditados los extremos a que se refiere el articulo anterior, la seccion instructora practicara todas las
diligencias necesarias para la comprobacion de la conducta o hecho materia de la denuncia; estableciendo las
caracteristicas y circunstancias del caso y precisando la intervencion que haya tenido el servidor publico denunciado.

Dentro de los tres dias naturales siguientes a la ratificacion de la denuncia, la Seccién notificard por via de
emplazamiento al servidor publico de que se trate sobre la materia de la denuncia, haciéndole saber su garantia de
defensa y que debera a su eleccién, comparecer personalmente o a través de su defensor o informar por escrito,
dentro de los siete dias naturales siguientes a la notificacion citada.

Articulo 13.- La Seccion Instructora, con vista de lo manifestado por el denunciado o transcurrido el plazo a que se
refiere el articulo anterior sin que lo hubiere hecho, abrira un periodo de pruebas, de 30 dias naturales dentro del cual
recibira las que ofrezcan el denunciante y el servidor publico, asi como las que la propia Seccién estime necesarias.

Si al concluir el plazo sefialado no hubiere sido posible recibir las pruebas ofrecidas oportunamente, o es preciso
allegarse otras, la seccidn instructora podra ampliarlo discrecionalmente en la medida que lo estime necesario.

En todo caso, la seccion instructora calificara la pertinencia de las pruebas, desechandose que a su juicio sean
improcedentes.

Articulo 14.- Terminada la instruccion del procedimiento, se pondra el expediente a la vista del denunciante, con un
plazo de tres dias naturales, y otros tantos al servidor publico y sus defensores, con el objeto de que se tomen los
datos que requieran a fin de formular alegatos, mismos que deberan presentar por escrito dentro de los seis dias
naturales siguientes a la conclusién del segundo plazo mencionado.

Articulo 15.- Transcurrido el plazo para la presentacion de alegatos, la Seccion Instructora formulara sus
conclusiones en vista de las constancias del procedimiento. Para este efecto analizara la conducta o los hechos
imputados y hara las consideraciones juridicas que procedan para justificar, en su caso, la conclusiéon o la
continuacion del procedimiento.

Articulo 16.- Si de las constancias del procedimiento se desprende la inocencia del encausado, las conclusiones de
la seccion instructora terminaran proponiendo que se declare que no ha lugar a proceder en su contra por la conducta
o el hecho en materia de la denuncia que dio origen al procedimiento.

Si de las constancias aparece la probable responsabilidad del servidor publico, las conclusiones determinaran los
siguientes puntos:

I. Que esta legalmente comprobada la conducta o el hecho materia de la denuncia;
Il. Que existe probable responsabilidad del encausado; y
lll. La sancién que deban imponerse de acuerdo con el articulo 8 de esta ley.

En tal caso, enviara la declaracion correspondiente a la Legislatura, en concepto de acusacién, para los efectos
legales respectivos.



De igual manera deberan asentarse en las conclusiones las circunstancias que hubieren concurrido en los hechos.

Articulo 17.- La Seccion Instructora debera practicar las diligencias y formular sus conclusiones hasta entregarlas al
Diputado Secretario de la Legislatura, conforme a los articulos anteriores, dentro del plazo de sesenta dias naturales,
contados desde el dia siguiente a la fecha en que se le haya turnado la denuncia, a no ser que por causa razonable y
fundada se encuentre impedida para hacerlo. En este caso podra solicitar de la Legislatura que se amplie el plazo por
el tiempo indispensable para perfeccionar la instruccién. El nuevo plazo que se conceda no excedera de quince dias
naturales.

Los plazos a que se refiere este articulo se entienden comprendidos dentro del periodo ordinario de sesiones de la
Legislatura o bien dentro del siguiente ordinario o extraordinario que se convoque.

Articulo 18.- Una vez emitidas las conclusiones a que se refieren los articulos precedentes, la Seccién instructora las
entregara al Diputado Secretario de la Legislatura o Diputacion Permanente, para que le dé cuenta al Presidente de la
misma, quien anunciara que dicha Legislatura debe reunirse en pleno como Gran Jurado de sentencia y resolver
sobre la imputacién, dentro de los tres dias naturales siguientes, lo que hara saber al Diputado Secretario, para que
éste notifique y emplace a la Seccién instructora en su caracter de acusadora, al denunciante y al servidor publico
denunciado, para que aquel se presente por si y éste lo haga personalmente, asistido de su defensor, a fin de que
aleguen lo que convenga a sus derechos.

Articulo 19.- El dia y hora sefialados en los términos del articulo anterior, se iniciara la audiencia respectiva
procediéndose de conformidad a las siguientes normas:

I. Se instalara la Legislatura con las dos terceras partes de sus miembros cuando menos, erigida el Gran Jurado de
sentencia;

Il. La Seccién instructora se erigira en érgano de acusacion;

lll. El Diputado Secretario de la Legislatura dara lectura a las constancias procedimentales y a las conclusiones de la
Secciodn Instructora;

IV. Acto continuo, se concedera la palabra al denunciante y en seguida al servidor publico denunciado o a su defensor
0 a ambos, para que aleguen lo que a sus intereses convenga.

Articulo 20.- Retirados el servidor publico y su defensor, asi como el denunciante, y permaneciendo los diputados en
la seccion, se procedera a discutir y a votar las conclusiones de la Seccién Instructora como 6rgano acusador, y
aprobar los que sean puntos de acuerdo que en ellas se contengan.

La Legislatura erigida en Gran Jurado de sentencia emitira la resolucién que corresponda.
Articulo 21.- Si la resolucion es absolutoria, el servidor publico enjuiciado continuara en el ejercicio de su funcion.

En caso contrario, la resolucion decretara la destitucién del cargo y el periodo de inhabilitaciéon en su caso, para el
ejercicio de la funcion publica.

CAPITULO TERCERO
DE LA DECLARACION DE PROCEDENCIA POR RESPONSABILIDAD PENAL

Articulo 22.- Cuando se presente denuncia o querella por cualquier ciudadano bajo su responsabilidad y mediante la
presentacion de elementos de prueba, o requerimiento del Ministerio Publico, cumplidos los requisitos
procedimentales para el ejercicio de la accién penal, a fin de que pueda procederse en la misma via en contra de los
servidores publicos a que se refiere el articulo 131 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México,
se actuara, en lo pertinente, de acuerdo con lo previsto en el capitulo anterior de esta Ley, en materia de juicio politico
ante la Legislatura. En este caso, la Seccion Instructora practicara todas las diligencias conducentes a establecer la
probable existencia de delito y la presunta responsabilidad del inculpado, asi como la subsistencia de la proteccion
Constitucional o fuero cuya remocion se solicita. Concluida esta averiguacion, la Seccion dictaminara si ha lugar o no
a proceder penalmente en contra del inculpado.



Si a juicio de la Seccidn Instructora la imputacion fuese notoriamente improcedente, lo notificara de inmediato a la
Legislatura para que resuelva si se continua el procedimiento o desecha la imputacién, sin perjuicio de reanudar el
procedimiento si posteriormente aparecen motivos que lo justifiquen.

Para los efectos del primer parrafo de este articulo, la Seccién debera rendir su dictamen en un plazo de sesenta dias
naturales, salvo que fuese necesario disponer de mas tiempo, a criterio de la propia Seccion. En este caso se
observaran las normas acerca de ampliacién de plazos para la recepcion de pruebas en el procedimiento referente al
juicio politico.

Articulo 23.- Dada cuenta del dictamen correspondiente, el Presidente de la Legislatura anunciara a ésta que debe
erigirse en jurado de procedencia el dia siguiente al en que se hubiese entregado el dictamen, notificandolo al
inculpado y a su defensor, asi como al denunciante, al querellante y al Ministerio Publico, quien tendra intervencion en
todo caso.

Articulo 24.- La Legislatura conocera en Sesién el dictamen que la Seccién Instructora le presente y procedera en los
mismos términos previstos por el articulo 19 de esta ley en materia de juicio politico, instalandose la Legislatura como
jurado de procedencia.

Articulo 25.- Si la Legislatura declara que ha lugar a proceder contra el inculpado, éste quedara inmediatamente
separado de su empleo, cargo o comision y sujeto a la jurisdiccion de los tribunales competentes. En caso negativo
no habra lugar a procedimiento ulterior mientras conserve la proteccion Constitucional que la norma fundamental del
Estado le otorga, pero tal declaracién no impedira que el procedimiento continle su curso cuando el servidor publico
haya dejado de desempefiar su empleo, cargo o comision.

Para proceder penalmente contra el Gobernador, Diputados y Magistrados del Tribunal Superior de Justicia del
Estado, en los términos del articulo 111 de la Constitucion General de la Republica, la Legislatura al recibir de la
Camara de Diputados del Congreso de la Unién la declaracion correspondiente, procedera conforme a sus
atribuciones y en los términos de la Constitucién del Estado a declarar si procede la homologacién de la declaratoria
del Congreso de la Unién y consecuentemente el retiro de la proteccién o fuero que la propia Constitucion del Estado
otorga a tales servidores publicos a fin de ser enjuiciados como legalmente hubiere lugar.

Articulo 26.- Cuando se siga el proceso penal a un servidor publico de los mencionados en el articulo 131 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, sin haberse satisfecho el procedimiento al que se
refieren los articulos anteriores, el Diputado Secretario de la Legislatura o de la Diputacién Permanente, librara oficio
al Juez del Tribunal que conozca de la causa, a fin de que se suspenda el procedimiento en tanto se plantea y
resuelve si ha lugar a proceder.

CAPITULO CUARTO
DISPOSICIONES COMUNES PARA LOS CAPITULOS SEGUNDO
Y TERCERO DEL TITULO SEGUNDO DE ESTA LEY

Articulo 27.- Las declaraciones y resoluciones definitivas dictadas conforme a estos Capitulos por la Legislatura son
inatacables por juicio o recurso alguno.

Articulo 28.- La Legislatura enviara por riguroso turno a la Seccidon Instructora, las denuncias, querellas,
requerimientos del Ministerio Publico o acusaciones que se le presenten.

Articulo 29.- En ningun caso podra dispensarse un tramite de los establecidos en los Capitulos Il y Il de este Titulo.

Articulo 30.- Cuando la Seccion instructora o la Legislatura, deban realizar una diligencia en la que se requiera la
presencia del inculpado, se emplazara a éste para que comparezca o conteste por escrito a los requerimientos que se
le hagan. Si el inculpado se abstiene de comparecer o de informar por escrito se entendera que contesta en sentido
negativo.

La Seccién respectiva cuando se trate de diligencias que deban efectuarse fuera del lugar de residencia de la
Legislatura, solicitara al Tribunal Superior de Justicia del Estado que les encomienden al Juez que corresponda para
que se practiquen dentro de su jurisdiccion y para cuyo efecto se remitira a dicho Tribunal Superior de Justicia el
testimonio de las constancias conducentes.



El Juez practicara las diligencias que se le encomienden al respecto con estricta sujecion a las determinaciones que
le comunique el Tribunal en auxilio del Poder Legislativo.

Todas las comunicaciones oficiales que deban girarse para la practica de las diligencias a que se refiere este articulo,
se notificaran personalmente o se enviaran por correo certificado con acuse de recibo libres de cualquier gasto.

Articulo 31.- Tanto el inculpado como el denunciante o querellante podran solicitar de las oficinas o establecimientos
publicos las copias certificadas de documentos que pretendan ofrecer como prueba ante la Seccién respectiva.

Las autoridades estaran obligadas a expedir dichas copias certificadas sin demora, y si no lo hicieren la Seccién o la
Legislatura a instancia del interesado, senalara a la Autoridad omisa un plazo razonable para que las expida, bajo
apercibimiento de imponerle una multa de diez a cien veces el salario minimo vigente en la capital del Estado, sancion
que se hara efectiva si la autoridad no las expidiere. Si resultase falso que el interesado hubiera solicitado las
constancias, la multa se hara efectiva en su contra.

Por su parte, la Seccion solicitara las copias certificadas de constancias que estime necesarias para el procedimiento,
y si la autoridad de quienes las solicitasen no las remite dentro del plazo discrecional que se le sefale, se le impondra
la multa a que se refiere el parrafo anterior.

Articulo 32.- La seccién podra solicitar por si, o a instancia de los interesados, los documentos o expedientes
originales ya concluidos, y la autoridad de quien se soliciten tendra la obligacién de remitirlos. En caso de
incumplimiento, se aplicara la correccion dispuesta en el articulo anterior.

Dictada la resolucion definitiva en el procedimiento, los documentos y expedientes mencionados, deberan ser
devueltos a la oficina de su procedencia, pudiendo dejarse copia certificada de las constancias que la Seccion estime
pertinentes.

Articulo 33.- La Legislatura no podra erigirse en érgano de acusacion o Gran Jurado de sentencia o procedencia en
su caso, sin que antes se compruebe fehacientemente que el servidor publico, su defensor, el denunciante o el
querellante y, el Ministerio Publico han sido debidamente citados.

Articulo 34.- No podran votar en ningun caso los Diputados que hubiesen presentado la imputacion contra el servidor
publico, tampoco aquellos que hayan aceptado el cargo de defensor, aun cuando lo renuncien después de haber
comenzado a ejercer el cargo.

Articulo 35.- En todo lo no previsto por esta Ley, las discusiones y votaciones se observaran en lo aplicable, las
reglas que establecen la Constitucion del Estado, y la Ley Organica del Poder legislativo, para discusién y votacion de
las Leyes.

En todo caso, las votaciones deberan ser nominales, para formular, aprobar o rechazar las conclusiones o dictamenes
de la Seccién y para resolver incidental o definitivamente el procedimiento.

Articulo 36.- En el juicio politico a que se refiere esta Ley, los acuerdos y determinaciones de la Legislatura se
tomaran en sesion publica, excepto en la que se presente acusacion o cuando las buenas costumbres o el interés
general exijan que la audiencia sea secreta.

Articulo 37.- Cuando en el curso de procedimiento incoado a un servidor publico de los mencionados en el articulo
131 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, se presentare nueva denuncia en su contra, se
procedera respecto de ella con arreglo a esta Ley, hasta agotar la instruccién de los diversos procedimientos,
procurando, de ser posible, la acumulacién procesal.

Si la acumulacion fuese procedente, la Seccién formulara en un solo documento sus conclusiones, que comprenderan
el resultado de los diversos procedimientos.

Articulo 38.- La seccion podra disponer las medidas de apercibimiento que fueren procedentes, mediante acuerdo de
la mayoria de sus miembros presentes en la Seccion respectiva.



Articulo 39.- Las declaraciones o resoluciones dictadas por la Legislatura con arreglo a esta Ley, se comunicaran al
Presidente del Tribunal Superior de Justicia de la Entidad si se tratase de alguno de los integrantes del citado
Tribunal; y en todo caso al Ejecutivo para su conocimiento y efectos legales asi como para su publicacién en la
"Gaceta del Gobierno" del Estado.

La Legislatura recibira la notificacion de las declaratorias de las Camaras del H. Congreso de la Union relativa al
Gobernador del Estado, Diputados Locales y Magistrados del Tribunal Superior de Justicia de la Entidad, en los
términos de los articulos 110 y 111 de la Constituciéon General de la Republica.

Articulo 40.- En todo lo relativo al procedimiento no previsto en esta Ley asi como en el ofrecimiento y valoracion de
las pruebas, se observaran las disposiciones del Cddigo del Procedimientos Penales del Estado, asimismo, en lo
conducente, las del Cédigo Penal de la propia entidad.

TITULO TERCERO
DE LAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

CAPITULO PRIMERO
DE LOS SUJETOS

Articulo 41.- Son sujetos de responsabilidad administrativa, los servidores publicos y todas aquellas personas a que
se refiere el articulo 2 de esta Ley.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DISCIPLINARIA

Articulo 42.- Para salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deban ser observadas
en la prestacion del servicio publico, independientemente de las obligaciones especificas que correspondan al
empleo, cargo o comision, todo servidor publico, sin perjuicio de sus derechos y deberes laborales, tendra las
siguientes obligaciones de caracter general:

I. Cumplir con la maxima diligencia el servicio que le sea encomendado y abstenerse de cualquier acto u omisién que
cause la suspension o deficiencia de dicho servicio o implique abuso o ejercicio indebido de un empleo, cargo o
comision;

ll. Formular y ejecutar legalmente, en su caso, los planes, programas y presupuestos correspondientes a su
competencia, y cumplir las Leyes y otras normas que determinen el manejo de recursos econdmicos publicos;

lll. Abstenerse de causar dafos y perjuicios a la Hacienda Publica Estatal o Municipal, sea por el manejo irregular de
fondos y valores Estatales o Municipales, o por irregularidades en el ejercicio o pago de recursos presupuestales del
Estado o Municipios, o de los concertados o convenidos por el Estado con la Federacion o sus Municipios;

IV. Utilizar los recursos que tenga asignados para el desempefio de su empleo, cargo o comision, las facultades que
le sean atribuidas o la informacién reservada a que tenga acceso por su funcién exclusivamente para los fines a que
estén afectos;

V. Custodiar y cuidar la documentacién e informacién que por razén de su empleo, cargo o comision, conserve bajo
su cuidado o a la cual tenga acceso, impidiendo o evitando el uso, la sustraccidén, destruccién, ocultamiento o
inutilizacion indebidas de aquellas;

VI. Observar buena conducta en su empleo, cargo o comision tratando con respeto, diligencia, imparcialidad y rectitud
a las personas con las que tenga relacion con motivo de éste;

VII. Observar en la direccion de sus subalternos las debidas reglas del trato y abstenerse de incurrir en agravio,
desviacion, abuso de autoridad;

VIII. Observar respeto y subordinacion legitimas con respecto a sus superiores inmediatos o mediatos, cumpliendo las
disposiciones que estos dicten en el ejercicio de sus atribuciones;



IX. Comunicar por escrito al Titular de la Dependencia u organismo auxiliar en el que presten sus servicios el
incumplimiento de las obligaciones establecidas en este articulo o las dudas fundadas que le suscite la procedencia
de las 6rdenes que reciba;

X. Abstenerse de ejercer las funciones de un empleo, cargo o comision después de concluido el periodo para el cual
se le designo o de haber cesado, por cualquier otra causa, en el ejercicio de sus funciones;

XI. Abstenerse de disponer o autorizar a un subordinado a no asistir sin causa justificada a sus labores por mas de
quince dias continuos o treinta discontinuos en un afo, asi como para otorgar indebidamente licencias, permisos o
comisiones con goce parcial o total de sueldo y otras percepciones, cuando las necesidades del servicio publico no lo
exijan;

XIl. Abstenerse de desempenar algun otro empleo, cargo o comision oficial o particular que la Ley prohiba;

XIll. Abstenerse de nombrar, contratar o promover como servidores publicos a personas con quienes tenga
parentesco consanguineo hasta el cuarto grado, por afinidad o civil, y que por razén de su adscripcion dependan
jerarquicamente de la unidad administrativa de la que sea titular.

Cuando al asumir el servidor publico el cargo o comision de que se trate, y ya se encontrare en ejercicio de una
funcion o responsabilidad publica el familiar comprendido dentro de la restriccion prevista en esta Fraccion, deberan
preservarse los derechos previamente adquiridos por éste ultimo. En este caso, el impedimento sera para el fin de
excusarse de intervenir, en cualquier forma, respecto del nombramiento de su familiar;

XIV. Excusarse de intervenir en cualquier forma en la atencion, tramitacién o resoluciéon de asuntos en los que tenga
interés personal, familiar o de negocios, incluyendo aquellos de los que pueda resultar algun beneficio para él, su
coényuge o parientes consanguineos hasta el cuarto grado, por afinidad o civiles, o para terceros con los que tenga
relaciones profesionales, laborales o de negocios, o para socios o sociedades de las que el servidor publico o las
personas antes referidas formen o hayan formado parte;

XV. Informar por escrito al Jefe inmediato y en su caso, al superior jerarquico, sobre la atencion, tramite o resolucion
de los asuntos a que hace referencia la fraccion anterior y que sean de su conocimiento; y observar sus instrucciones
por escrito sobre su atencion, tramitacion o resolucién, cuando el servidor publico no pueda abstenerse de intervenir
en ellos;

XVI. Abstenerse, durante el ejercicio de sus funciones de solicitar, aceptar, o recibir, por si o por interpésita persona,
dinero, objetos mediante enajenacion a su favor en precio notoriamente inferior al que el bien de que se trate tenga en
el mercado ordinario, o cualquier donacion, empleo, cargo o comision para si, 0 para las personas a las que se refiere
la fraccion Xlll, y que procedan de cualquier persona fisica o moral cuyas actividades profesionales, comerciales o
industriales se encuentren directamente vinculadas, reguladas o supervisadas por el servidor publico de que se trate
en el desempefo de su empleo, cargo o comision y que impliquen intereses en conflicto. Esta prevencién es aplicable
hasta un afio después de que se haya retirado del empleo, cargo o comision;

XVII. Desempefiar su empleo, cargo o comision sin obtener beneficios adicionales a las contraprestaciones
comprobables que el Estado le otorga por el desempefio de su funcion, sean para él o para las personas a las que se
refiere la fraccion XIV;

XVIIl. Abstenerse de intervenir o participar en la seleccién, nombramiento, designacion, contrataciéon, promocion,
suspensioén, remocion, cese o sancion de cualquier servidor publico, cuando tenga interés personal, familiar o de
negocios en el caso, o pueda derivar alguna ventaja o beneficio para él o para las personas a las que se refiere la
fraccion XIll;

XIX. Presentar con oportunidad y veracidad la Manifestacion de Bienes en los términos que sefiala la Ley;

XX. Atender con diligencia las instrucciones, requerimientos y resoluciones que reciba de la Secretaria de la
Contraloria 6 del 6rgano de control interno conforme a su competencia;

XXI. Supervisar que los servidores publicos sujetos a su direccion, cumplan con las disposiciones de este articulo e
informar por escrito ante el superior jerarquico u 6rgano de control interno los actos u omisiones que en ejercicio de
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sus funciones llegare a advertir respecto de cualquier servidor publico, que puedan ser causa de responsabilidad
administrativa en los términos de esta Ley, y de las normas que al efecto se expidan.

Cuando el planteamiento que formule el servidor publico a su superior jerarquico deba ser comunicado a la
Secretaria de la Contraloria, el superior procedera a hacerlo sin demora, bajo su estricta responsabilidad, poniendo el
tramite en conocimiento del subalterno interesado. Si el superior jerarquico omite la comunicacion a la Secretaria de la
Contraloria, el subalterno podra practicarla directamente informando a su superior acerca de este acto;

XXIIl. Abstenerse de cualquier acto u omisién que implique incumplimiento de cualquier disposicion juridica
relacionada con el servicio publico;

XXIIl. Abstenerse de impedir, por si o por interpdsita persona, utilizando cualquier medio, la formulacion de quejas y
denuncias; o que con motivo de las mismas, realice cualquier conducta injusta u omita una justa y debida, que lesione
los intereses de los quejosos o denunciantes;

XXIV. Proporcionar en forma oportuna y veraz, la informacion y datos solicitados por la Institucion a la que legalmente
le competa la vigilancia y defensa de los derechos humanos, a efecto de que esta pueda cumplir con sus atribuciones.

XXV. Abstenerse, en ejercicio de sus funciones o con motivo de ellas, de celebrar o autorizar pedidos o contratos
relacionados con adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y mantenimiento de bienes muebles e inmuebles y la
contratacion de servicios y de obra publica, con quien desempefie un empleo, cargo o comision en el servicio publico,
o bien con las sociedades de las que dichas personas formen parte, sin la autorizacion previa y especifica de la
Secretaria, conforme a las disposiciones legales aplicables al Titular de la Dependencia, Organismo Descentralizado,
Empresa de Participacion de que se trate o Fideicomiso Publico.

Por ningun motivo podra celebrarse pedido o contrato alguno con quien se encuentre inhabilitado para desempenar
un empleo, cargo o comisién en el servicio publico;

XXVI. Cumplir con la entrega del despacho a su cargo, en los términos que establezcan las disposiciones legales o
administrativas que al efecto se sefalen;

XXVII. Proporcionar, en su caso, en tiempo y forma ante las dependencias competentes, la documentacion
comprobatoria de la aplicaciéon de recursos econémicos federales estatales o municipales, asignados a través de los
programas respectivos,

XXVIII. Proporcionar el apoyo, asistencia y atencion que requiera el érgano de control interno de la dependencia,
organismo auxiliar, fideicomiso o ayuntamiento, a efecto de que pueda cumplir con las atribuciones que le senalen las
leyes, reglamentos y demas disposiciones aplicables;

XXIX. Abstenerse de contratar como servidor publico a quien se encuentre inhabilitado para desempefar alguin
empleo, cargo o comision en el servicio publico o a quien se encuentre sujeto a un procedimiento administrativo;

XXX. Abstenerse de tramitar o intervenir como abogado, representante, apoderado o en cualquier otra forma
semejante en la atencién de asuntos de los que haya tenido conocimiento, tramitado o que se encuentren en el area
en la cual se desempefo como servidor publico. Esta prevencién es aplicable hasta un afio después de que el
servidor publico se haya retirado del empleo, cargo o comision; y

XXXI. Otorgar o percibir inicamente la remuneracién que haya sido aprobada en términos de ley, incluyendo bonos,
gratificaciones y cualquier otra remuneracion que se agregue al salario;

XXXII. Las demas que le impongan las leyes, reglamentos o disposiciones administrativas aplicables.

Articulo 43.- Se incurre en responsabilidad administrativa disciplinaria, por el incumplimiento de cualesquiera de las
obligaciones a que se refiere el articulo anterior, dando lugar a la instruccion del procedimiento administrativo ante los
organos disciplinarios y a la aplicaciéon de las sanciones que en esta Ley se consignan, atendiendo a la naturaleza de
la obligacién que se transgreda.



La responsabilidad administrativa disciplinaria, tiene por objeto disciplinar y sancionar las conductas de los servidores
publicos que infrinjan alguna de las disposiciones administrativas contenidas en el articulo anterior, con
independencia de otra responsabilidad de cualquier naturaleza; inclusive de la responsabilidad administrativa
resarcitoria.

Articulo 44.- Para los efectos de esta Ley, se entendera por Secretaria, a la Secretaria de Contraloria.

Para los mismos efectos, en el Poder Ejecutivo se entendera por superior jerarquico al titular de la dependencia
correspondiente y en los organismos auxiliares y fideicomisos publicos al coordinador del sector, quienes aplicaran las
sanciones disciplinarias cuya imposicion se deriva de esta ley.

En los poderes Legislativo y Judicial, seran superiores jerarquicos para efectos de esta ley, el Presidente de la Gran
Comision y el Presidente del Consejo de la Judicatura del Estado, respectivamente, quienes aplicaran las sanciones
disciplinarias que establece la misma, salvo lo que dispongan sus respectivas leyes organicas.

En el gobierno municipal se entendera por superior jerarquico al presidente municipal, quien aplicara las sanciones
disciplinarias derivadas de esta ley.

CAPITULO TERCERO
SANCIONES DISCIPLINARIAS Y PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO PARA APLICARLAS

Articulo 45.- En las dependencias de la Administraciéon Publica, en los organismos auxiliares y fideicomisos publicos,
y en los Ayuntamientos, se estableceran médulos especificos a los que el publico tenga facil acceso, para que
cualquier interesado pueda presentar quejas y denuncias por incumplimiento de las obligaciones de los servidores
publicos, con las que se iniciara en su caso, el procedimiento disciplinario correspondiente.

Dichas quejas o denuncias se remitiran a la Secretaria en un plazo que no exceda de cuarenta y ocho horas,
quedando facultada la propia Dependencia para establecer las normas y procedimientos, para que las instancias del
publico sean atendidas y resueltas, salvo las relativas a las quejas y denuncias contra los servidores del Gobierno
Municipal, que seran fijadas por los Ayuntamientos respectivos.

Lo propio haran, en la esfera de su competencia los Poderes Legislativo y Judicial a través de sus o6rganos
competentes.

Articulo 46.- La Secretaria, el superior jerarquico y todos los servidores publicos, tienen la obligacién de respetarla y
hacer respetar el derecho a la formulacién de quejas y denuncias a que se refiere el articulo anterior, y evitar que con
motivo de las mismas se causen molestias indebidas a los quejosos o denunciantes.

Articulo 47.- El Consejo de la Judicatura del Estado, establecera los 6rganos y sistemas para identificar, investigar y
determinar las responsabilidades de los servidores publicos del Poder Judicial, derivadas del incumplimiento de las
obligaciones a que se refiere el articulo 42 de la presente Ley, asi como para aplicar las sanciones contempladas en
el presente capitulo, por conducto del superior jerarquico, en los términos de su correspondiente Ley Organica.

Lo propio hara la Legislatura, respecto a sus servidores y conforme a la Legislacidon respectiva; siendo también
competente para identificar, investigar y determinar las responsabilidades a que se refiere este articulo, tratandose de
presidentes municipales, regidores y sindicos, asi como para aplicarles las sanciones disciplinarias que correspondan
en los términos de esta Ley.

Los Ayuntamientos estableceran los 6rganos y sistemas respectivos en los términos del primer parrafo de este
articulo, para aplicar sanciones disciplinarias, previa instruccion de los procedimientos por el érgano de control interno
municipal.

Articulo 48.- Los servidores publicos de la Secretaria, que incurran en responsabilidad administrativa, seran
sancionados conforme al presente capitulo, por el 6rgano que disponga su reglamento interior.

Articulo 49.- Las sanciones por responsabilidad administrativa disciplinaria, consistiran en:
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I. Amonestacion;

Il. Suspensién del empleo, cargo o comision;

lll. Destitucién del empleo, cargo o comision;

IV. Sancién econdmica;

V. Inhabilitacion temporal para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico;

Cuando la inhabilitacion se imponga como consecuencia de un acto u omisién que implique lucro al servidor publico o
cause dafios o perjuicios a la administraciéon publica, sera de uno a diez afos, si el monto de aquellos no excede de
quinientas veces el salario minimo mensual vigente en la capital del Estado, y de diez a veinte afos si excede de
dicho limite.

Para que una persona que hubiere sido inhabilitada en los términos de Ley, pueda volver a desempefiar un empleo,
cargo o comision en el servicio publico una vez transcurrido el plazo de la inhabilitaciéon impuesta, se requerira que el
Titular de la Dependencia, Organismo Descentralizado, Empresa de Participacion o Fideicomiso Publico de que se
trate, solicite autorizacion a la Secretaria.

La contravencion a lo dispuesto por el parrafo que antecede sera causa de responsabilidad administrativa para que el
Titular de la Dependencia, Organo Descentralizado, Empresa de Participacion o Fideicomiso Publico en los términos
de esta Ley, quedando sin efecto el nombramiento o contrato que en su caso se haya realizado.

VI. Arresto hasta por 36 horas en los términos de la Ley de seguridad Publica del Estado;
Articulo 50.- Derogado.

Articulo 51.- Cuando se trate de sanciones econdémicas por beneficios obtenidos, o por dafios y perjuicios causados,
por incumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 42 de esta Ley, se impondran de uno a tres tantos
de los beneficios obtenidos y de los dafios y perjuicios causados.

Dichas sanciones econdmicas, se pagaran una vez determinadas en cantidad liquida, en su equivalencia en salarios
minimos vigentes al dia de su pago, conforme al siguiente procedimiento:

l. La cantidad liquida de la sancién econdmica impuesta, se dividird entre el salario minimo mensual vigente en la
capital del Estado al dia de su imposicién; y

Il. El cociente se multiplicara por el salario minimo mensual vigente en la capital del Estado al dia de pago de la
sancion.

Para los efectos de esta Ley se entendera por salario minimo mensual, el equivalente a treinta veces el salario
minimo diario vigente en la Capital del Estado.

Articulo 52.- La Secretaria y los 6rganos de control interno de las dependencias, de los organismos auxiliares y
fideicomisos publicos, seran competentes para identificar, investigar y determinar las responsabilidades de los
servidores publicos, asi como para imponer las sanciones disciplinarias a que se refiere el articulo 49 de esta Ley.

Tratandose de presidentes municipales, regidores y sindico, la imposicion de las sanciones a que se refiere este
articulo, corresponde a la Legislatura, y respecto a los demas servidores publicos municipales, su aplicacién
corresponde al presidente municipal en términos del tercer parrafo del articulo 47 de esta Ley.

Articulo 53.- Los servidores publicos deberan denunciar por escrito al érgano de control interno de su dependencia,
organismo auxiliar o fideicomiso publico, los hechos que a su juicio impliquen incumplimiento de obligaciones de los
servidores publicos sujetos a su direccion.

El 6rgano de control interno de la dependencia, organismo auxiliar o fideicomiso publico determinara si existe o no
responsabilidad administrativa e impondra las sanciones correspondientes en su caso.
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El superior jerarquico enviara a la secretaria, copia de las denuncias cuando se trate de infracciones graves, o en su
concepto, por la naturaleza de los hechos denunciados, la Secretaria deba conocer el caso o participar en las
investigaciones.

Tratandose de denuncias en contra de los Servidores Publicos de los Poderes Legislativo y Judicial, o de los
Municipios, las mismas se presentaran ante sus respectivos érganos competentes para determinar la responsabilidad
e imponer la sancion que proceda.

Articulo 54.- La Secretaria aplicara las sanciones correspondientes a los titulares y a los servidores publicos
adscritos a los 6rganos de control interno de las dependencias, organismos auxiliares y fideicomisos en su caso,
cuando éstos incurran en actos u omisiones que impliquen responsabilidad administrativa.

Articulo 55.- Derogado.

Articulo 56.- El superior jerarquico, o el 6rgano de control interno de la dependencia al tener conocimiento de hechos
o elementos que impliquen responsabilidad penal de los servidores publicos, daran vista de ellos inmediatamente a la
autoridad competente para conocer de los mismos.

Articulo 57.- Cuando por motivo de las funciones que realice la Secretaria, resultare responsabilidad de servidores
publicos, informara de ello al superior jerarquico para que proceda a su determinacién y sancién disciplinaria si fuera
de su competencia. En tratandose de responsabilidad mayor cuyo conocimiento sélo compete a la Secretaria, ésta
conocera directamente del asunto, informando al superior jerarquico y al 6rgano de control interno en su caso, para
que coadyuven en el procedimiento de determinacién de responsabilidades.

En los casos de que se trate de irregularidades en los supuestos a que se refiere el articulo 72 de esta ley, se estara a
sus disposiciones.

Articulo 58.- La Secretaria y el superior jerarquico informando previamente a ésta, en los ambitos de sus respectivas
competencias, podran abstenerse de sancionar al infractor, por una sola vez, cuando lo estimen pertinente,
justificando la causa de abstencion, siempre que se trate de hechos que no revistan gravedad ni constituyan delito,
cuando lo ameriten los antecedentes y circunstancias del infractor, y el dafio causado no exceda de doscientas veces
el salario minimo vigente el la capital del Estado.

Lo anterior, es aplicable en los Poderes Judicial y Legislativo, como también a los Ayuntamientos a través de sus
respectivos 6rganos competentes.

Articulo 59.- Las sanciones administrativas disciplinarias se impondran mediante el siguiente procedimiento:

I. El procedimiento administrativo disciplinario se inicia cuando se notifica al presunto responsable el oficio por el que
se le da a conocer, el lugar, dia y hora en que se realizara la audiencia, la responsabilidad o responsabilidades que
se le imputen y su derecho a ofrecer pruebas y alegar en la misma, por si o por medio del defensor. A la audiencia,
podra asistir el representante de la Dependencia de adscripcion que para tal efecto se designe.

Entre la fecha de la citacion y la de la audiencia, debera mediar un plazo no menor de cinco ni mayor de quince dias
habiles;

En el desahogo de la garantia de audiencia, se podra interrogar al servidor publico sobre todos los hechos y
circunstancias que hayan motivado el procedimiento administrativo y sean conducentes para el conocimiento de los
hechos.

Il. Al concluir la audiencia o dentro de los treinta dias habiles siguientes, se resolvera sobre la inexistencia de
responsabilidad o se impondran al infractor las sanciones administrativas correspondientes, notificandose la
resolucion dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes al interesado, a su jefe inmediato, al representante
designado por la Dependencia y al superior jerarquico.

De existir responsabilidad administrativa de uno o varios servidores publicos, podra determinarse la responsabilidad
de los particulares, cuando hayan participado con los servidores publicos en las irregularidades que determinaron la
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responsabilidad resarcitoria por dafos, perjuicios o beneficios obtenidos indebidamente en detrimento del erario
estatal o municipal, quienes tendran el derecho de comparecer durante el procedimiento e interponer los recursos
previstos en la Ley.

lll. Si de la audiencia se desprende que no existen elementos suficientes para resolver, se actuara en consecuencia,
si se adviertan elementos que impliquen la configuracion de otras causales de responsabilidad administrativa con
cargo al presunto responsable, otros servidores publicos o personas, se podra disponer la practica de investigaciones
y citar para otra u otras audiencias; notificando en ese momento al presunto responsable las nuevas infracciones
administrativas que se le atribuyan y en su caso, a los otros presuntos responsables para continuar con el
procedimiento.

Iniciado el procedimiento administrativo y de existir elementos suficientes que determinen un dafio o beneficio
indebido en detrimento del erario estatal o municipal, la autoridad ejecutora del posible crédito fiscal, a solicitud de la
Secretaria o del 6rgano de control interno podra trabar embargo precautorio para asegurar la reparacion del dafio o
perjuicio causado, pero en todos los casos el depositario sera el presunto responsable.

IV. En cualquier momento, previo o posterior al citatorio a que se refiere la fraccién |, se podra determinar, tratandose
de servidores publicos, la suspension temporal de los presuntos responsables de sus cargos, empleos o comisiones,
cuando causen perjuicio a la Administracion Publica, si asi conviene para la conducciéon o continuaciéon de las
investigaciones. Dicha suspension no podra exceder de 30 dias.

La suspension temporal a que se refiere el parrafo anterior, interrumpe los efectos del acto que haya dado origen al
empleo, cargo o comisidn, y regira desde el momento en que sea notificada al interesado o este quede enterado de la
resolucion por cualquier medio.

La suspension cesara, cuando asi lo resuelva la autoridad instructora, independientemente de la iniciacion,
continuacién o conclusién del procedimiento a que se refiere este articulo.

Si los servidores publicos suspendidos temporalmente, no resultaren responsables de la falta que se les atribuye,
seran restituidos en el goce de sus derechos y se les cubriran integramente las percepciones que debieron recibir
durante el tiempo de la suspension dictada por el érgano competente, por el superior jerarquico.

Se requerira autorizacion del Gobernador del Estado o del H. Ayuntamiento para dicha suspension, cuando el
nombramiento del servidor publico de que se trate hubiese sido realizado por estos, igualmente se requerira
autorizacion de la Legislatura, o en su caso de la Diputacién permanente, si dicho nombramiento requirié ratificacion
de éstas, en los términos de la Constitucion Politica del Estado.

Articulo 60.- En los procedimientos disciplinarios ante el superior jerarquico o los érganos de control interno se
observaran en lo conducente las prescripciones y formalidades a que se refieren los articulos precedentes,
particularmente los del articulo 59 de esta Ley, excepto en la amonestacion.

Seran aplicables dichas prescripciones y formalidades a los procedimientos disciplinarios que se sigan ante los
Poderes Judicial y Legislativo, sin perjuicio de lo que establezcan sus Leyes Organicas.

Es también aplicable en lo conducente, lo dispuesto por este articulo, en tratdandose de los procedimientos
disciplinarios que se instruyen en los Ayuntamientos, respecto a los servidores publicos y municipales.

Articulo 61.- El titular de la Dependencia, Organismo Auxiliar o Fideicomiso publico que corresponda a la adscripcion
del servidor sujeto al procedimiento disciplinario, podra designar un representante que asista a las diligencias,
dandosele vista a todas las actuaciones.

Articulo 62.- Se levantara acta circunstanciada de todas las diligencias que se practiquen, recabando las firmas de
quienes participen o intervengan en ellas, haciéndose los apercibimientos en términos de Ley a quienes declaran con
falsedad ante autoridad competente.

Articulo 63.- Las resoluciones y acuerdos que emitan los 6rganos disciplinarios durante el procedimiento al que se
refiere este capitulo, constaran por escrito.
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Las resoluciones imponiendo sanciones se inscribiran en un registro que llevara la Secretaria, particularmente las de
inhabilitacion.

Articulo 64.- Los Poderes Ejecutivo, Legislativo, y Judicial, los ayuntamientos, organismos auxiliares y fideicomisos
publicos, deberan solicitar por escrito a la Secretaria informes sobre la existencia de registro de inhabilitacion de las
personas que pretendan desempefiar un empleo, cargo o comisién en el servicio publico.

La contravencion a lo dispuesto en el parrafo anterior, sera causa de responsabilidad administrativa, y el
nombramiento o contrato que se haya realizado quedara sin efectos.

La Secretaria, con base en el registro de sanciones podra informar sobre la existencia de éstas diversas a la
inhabilitacion.

Articulo 65.- Contra los actos y resoluciones administrativas que dicten o ejecuten las autoridades competentes, en
aplicacion de la presente ley, los particulares afectados tendran la opcién de interponer el recurso de inconformidad
ante la propia autoridad que emiti6 el acto, o el Juicio Contencioso Administrativo, de conformidad con el Cddigo de
Procedimientos Administrativos ante el Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Estado de México.

El Juicio Contencioso Administrativo no procedera en contra de los actos y resoluciones que emitan o ejecuten los
Poderes Legislativo y Judicial, sus drganos y dependencias.

Articulo 66.- Derogado.
Articulo 67.- Derogado.

Articulo 68.- Las sanciones administrativas de amonestacion, la econémica y las responsabilidades resarcitorias, se
ejecutaran al quedar firme la resolucion y se llevaran a cabo de inmediato en los términos que disponga. La
suspension, destitucion o inhabilitacion se ejecutaran al notificarse la resolucién y se consideraran de orden publico.

Las sanciones econdmicas que se impongan, constituiran créditos fiscales del erario Estatal o Municipal en su caso,
se haran efectivas mediante el procedimiento econémico coactivo de ejecucion, tendran la prelacion prevista para
dichos créditos y se sujetaran en todo a las disposiciones fiscales aplicables en la materia.

El superior jerarquico sera competente para ejecutar las resoluciones administrativas por las que se impongan las
sanciones de amonestacion, suspension y destitucion.

La sancién de inhabilitacién se ejecutara por la Secretaria, el Consejo de la Judicatura, el Presidente de la Gran
Comision o los presidentes municipales.

Las sanciones impuestas que no se ejecuten por el superior jerarquico, en el ambito del Poder Ejecutivo, la Secretaria
llevara a cabo su ejecucion; la falta de cumplimiento a la resolucion, serd causa de responsabilidad y se iniciara
procedimiento administrativo en contra del superior jerarquico o del servidor publico que le correspondiere llevar a
cabo su ejecucion.

Cuando por resolucién firme, un servidor publico resultare absuelto y haya lugar a la restitucion de derechos o
indemnizacion, la Secretaria supervisara que el superior jerarquico del servidor cumpla con la resolucién.

Articulo 69.- Cuando durante la instruccién del procedimiento relativo, el servidor publico confesare su
responsabilidad, se procedera de inmediato a dictar la resolucion, salvo en el caso de que la autoridad que conozca el
procedimiento disponga la recepcion de pruebas para acreditar la veracidad de la confesion. De aceptarse la plena
validez probatoria de la confesién, se impondran dos tercios de la sancién aplicable si es de naturaleza econémica,
salvo en el caso de causacion de dafios y perjuicios a la Hacienda Publica que debera ser suficiente para indemnizar
o resarcir los dafios y perjuicios causados. En todo caso, debera sustituirse cualquier bien o producto que se hubiese
percibido con motivo de la infraccion.

Articulo 70.- Para el cumplimiento de las atribuciones que les confiere esta Ley, las autoridades podran emplear los
siguientes medios de apremio:
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I. Sancién econdmica de hasta veinte veces el salario minimo diario vigente en la capital del Estado;
Il. Auxilio de la fuerza publica.
Si existe resistencia al mandamiento legitimo de autoridad, se estara a lo que prevenga la Legislacion Penal.

Articulo 71.- Las facultades del superior jerarquico y de la Secretaria para imponer las sanciones que esta Ley prevé,
se sujetara a lo siguiente:

I. Prescribiran en un ano, si la sancién administrativa disciplinaria a imponer es de amonestacién, suspension del
empleo, cargo o comisién, destitucidon y la inhabilitacién, cuando no se impongan con una sanciéon econémica o se
finque una responsabilidad resarcitoria;

Il. Prescribiran en tres afos;
a). Para imponer sancién econémica, que establece el articulo 49 fraccion IV de esta Ley;

b). Para imponer la sancién pecuniaria por omision o extemporaneidad, en la presentacién de la manifestaciéon de
bienes en los plazos establecidos;

c¢). Para fincar responsabilidad administrativa resarcitoria;

d). Para imponer la amonestacion, suspension, destitucion e inhabilitacion, si de la responsabilidad se deriva que
existe beneficio obtenido dafo o perjuicio causado a los fondos, valores, recursos econémicos del Estado, municipios,
o de aquéllos concertados o convenidos con la Federacién y los municipios o al patrimonio de los organismos
auxiliares y fideicomisos publicos.

El plazo de prescripcion se contara a partir del dia siguiente a aquél en que se hubiera incurrido en la responsabilidad
o0 a partir del momento en que hubiese cesado, si fue de caracter continuo.

La prescripcion se interrumpira por cada tramite que las autoridades realicen y le sea notificado al presunto
responsable.

En todo momento la Secretaria o el superior jerarquico podran hacer valer la prescripcién de oficio.

CAPITULO CUARTO
DEL FINCAMIENTO DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS RESARCITORIAS

Articulo 72.- Las responsabilidades administrativas resarcitorias tendran por objeto reparar, indemnizar o resarcir los
dafios y perjuicios que se causen a la Hacienda Publica Estatal o Municipal, asi como al patrimonio de los organismos
auxiliares y fideicomisos publico, mismas que se fijaran en cantidad liquida exigiéndose se solventen de inmediato.

Estas responsabilidades se haran efectivas mediante el procedimiento administrativo de ejecucién y en su caracter de
créditos fiscales, tendran la prelacion que corresponda, en los términos de los ordenamientos fiscales aplicables.

Tratandose de servidores publicos, ademas de lo dispuesto por este articulo procedera en su caso, la aplicacion de
sanciones administrativas disciplinarias en los términos del Capitulo Tercero de este Titulo.

Articulo 73.- La Secretaria, en funciones de auditoria, fiscalizacion, control, vigilancia e inspecciéon como instrumentos
y mecanismos de que dispone en el ejercicio de sus atribuciones, actuando directamente o a través de los érganos de
control interno, podra fincar pliegos preventivos de responsabilidad, cuando detecte irregularidades por actos u
omisiones de servidores publicos en el manejo, decisidn, autorizacion, recepcion, aplicacién, administracion de
fondos, valores y de recursos econémicos del Estado o de aquellos concertados o convenidos con la federacion y los
municipios, que se traduzcan en danos y perjuicios estimables en dinero, causados a la Hacienda Publica del Estado,
municipio o al patrimonio de sus organismos auxiliares y fideicomisos publicos.

La Secretaria se sujetara a lo dispuesto por el articulo 41 de esta Ley.
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La Secretaria es competente para fincar responsabilidades administrativas resarcitorias a presidentes, tesoreros y
demas servidores publicos municipales, en los términos del parrafo anterior cuando se trate de fondos, valores y
recursos econdmicos del Estado o de los concertados o convenidos con la federacion y los municipios.

Articulo 74.- Las responsabilidades a que alude el articulo anterior, se fincaran:

I. A los servidores publicos que hayan cometido las irregularidades administrativas;

Il. A los servidores que por la indole de sus funciones hayan omitido la revisién o autorizado los actos irregulares; y

lll. A los proveedores, contratistas o particulares que por virtud de los actos o contratos que realicen con el Estado, se
afecten los recursos econdmicos a que se refiere el articulo anterior.

Los presuntos responsables garantizaran con el embargo precautoria en forma individual el importe de los pliegos
preventivos, a reserva de la calificacion o constitucién definitiva de la responsabilidad.

Articulo 75.- El Fincamiento o constitucion definitiva de responsabilidades que regula este Capitulo, sera resuelto por
la secretaria o por el 6rgano de control interno correspondiente.

Para el fincamiento que alude el parrafo anterior debera estarse al procedimiento administrativo que establece el
articulo 59 de esta Ley ya sea que las confirme, modifique o cancele.

Son aplicables estas disposiciones a los servidores publicos de los Poderes Legislativo y Judicial y de los municipios,
observandose lo dispuesto en el articulo 60 de esta Ley.

Articulo 76.- La Secretaria podra dispensar las responsabilidades relativas en los términos del articulo 58 de esta
Ley.

La propia Secretaria podra cancelar los créditos derivados del fincamiento de responsabilidades que no excedan de
doscientas veces el salario minimo diario vigente en la Capital del Estado, por incosteabilidad practica de cobro.

Articulo 77.- Las facultades de la autoridad para constituir responsabilidades en los términos de este Capitulo,
prescriben en la misma forma que para los créditos fiscales establecen las leyes de la materia.

TITULO CUARTO

CAPITULO UNICO
DEL REGISTRO PATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Articulo 78.- La Legislatura del Estado, el Consejo de la Judicatura del Estado llevaran el registro de la manifestacion
de bienes de sus servidores publicos y la Secretaria el de los servidores publicos del Poder Ejecutivo de conformidad
con esta Ley y disposiciones aplicables.

Para los efectos del registro, cada Poder determinara de conformidad a su legislacion, los érganos encargados de
ejercer dichas atribuciones, asi como los sistemas que se requieran para tal propésito.

Articulo 79.- Tienen la obligacién de presentar Manifestacion de Bienes ante los érganos competentes, en la forma y
plazos establecidos por la presente ley y bajo protestas de decir verdad:

I. En la Legislatura del Estado: Los Diputados, el Oficial Mayor, todo el personal de la Contaduria General de Glosa y
Jefes de Departamento hasta Directores;

Il. En el Poder Ejecutivo: Los servidores publicos de la Administracion Publica Central y del Sector Auxiliar, desde
Jefes de Departamento hasta los Titulares de las Dependencias, incluyendo al Gobernador del Estado; Notarios
Publicos; Defensores de Oficio y aquellos que manejen, recauden o administren fondos y recursos estatales,
municipales o federales y en la propia Secretaria todos sus servidores publicos;
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En la Procuraduria General de Justicia: los agentes del Ministerio Publico, sus Secretarios, los Policias Judiciales, los
Peritos, Jefes de Departamento hasta su Titular.

En los Tribunales Administrativos y del Trabajo: Los Magistrados, Jueces, Representantes de Gobierno en las Juntas,
Secretarios, Actuarios y Asesores Comisionados.

En los Ayuntamientos: Jefes de Departamento o sus equivalentes a la Administracion Publica Estatal, Secretarios,
Tesoreros, Regidores, Sindicos, Presidentes, asi como aquellos que manejen, recauden o administren fondos o
recursos estatales, municipales o federales.

lll. En el Tribunal Superior de Justicia: Los Magistrados, Jueces, Secretarios Judiciales, Ejecutores y Notificadores, de
cualquier categoria o designacion, los Jefes de Departamento hasta los Titulares, asi como todos aquellos que
manejen, recauden o administren fondos o recursos estatales, municipales o federales.

Esta misma obligacion la tendran los servidores publicos que tengan a su cargo, una o mas de las funciones
siguientes:

a). Direccion, supervision, inspeccion, auditoria, seguridad, vigilancia, custodia, fiscalizacion, procuraciéon y
administracion de justicia y readaptacion social;

b). Representacion legal Titular o delegada para realizar actos de dominio, de administracién general o de ejercicio
presupuestal;

¢). Manejo de fondos estatales o municipales;
d). Custodia de bienes y valores;

e). Atencion o resolucion de tramites directos con el publico para efectuar pagos de cualquier indole para obtener
licencias o autorizaciones;

f). Adquisiciéon o comercializacion de bienes y servicios; y

g). Efectuar pagos de cualquier indole.

Los Titulares de las dependencias del Poder Ejecutivo, de los organismos auxiliares, empresas de participacion
estatal o municipal o de fideicomisos publicos, precisaran durante el mes de febrero de cada afio, cuales son los
servidores publicos obligados a presentar Manifestacion de Bienes por tener a su cargo una o mas de las funciones

antes sefaladas.

En las mismas circunstancias, procederan ademas en el Poder Legislativo y Judicial y en los Ayuntamientos; asi como
los Tribunales Administrativos y del Trabajo, por conducto de sus respectivos Presidentes.

Asi mismo, deberan presentar Manifestacion de Bienes los demas servidores publicos que determinen el Secretario
de la Contraloria y el Procurador General de Justicia del Estado, mediante disposiciones generales debidamente
motivadas y fundadas.

El servidor publico que en su Manifestacion de Bienes faltare a la verdad en relacion con lo que es obligatorio
manifestar en términos de esta ley, sera suspendido y, cuando su importancia lo amerite, destituido e inhabilitado de
tres meses a tres afos.

Articulo 80.- La Manifestacion de Bienes debera presentarse en los siguientes plazos:

I. Dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la toma de posesion;

Il. Dentro de las sesenta dias naturales siguientes a la conclusion del cargo; y

lll. Durante el mes de mayo de cada afio.
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Si transcurridos los plazos a que hacen referencia las fracciones | y lll no se hubiese presentado la Manifestacion
correspondiente, sin causa justificada, se aplicara al servidor publico, previa instancia sumaria que conceda garantia
de audiencia al omiso o extemporaneo, una sancion pecuniaria consistente de quince dias a seis meses del total del
sueldo base presupuestal que tenga asignado, previniéndosele en el primer caso, que de no rendir su Manifestacion
dentro de los quince dias naturales siguientes a la fecha de notificacion del citatorio, sera separado de su cargo,
previa notificacion que de este hecho haga la Secretaria al Superior Jerarquico o a los titulares de las dependencias o
entidades, para que proceda en los términos de Ley.

Para el caso de que se omita la Manifestacion contemplada en la fraccion Il, la Secretaria procedera a la investigacion
del patrimonio del infractor en los términos del articulo 83 de esta Ley, sin perjuicio de aplicar una sancién pecuniaria
consistente de quince dias a seis meses del Ultimo sueldo base presupuestal percibido por el servidor publico, o
inhabilitarlo por un periodo de uno a seis afios, 0 ambas sanciones.

Igual sancién pecuniaria se aplicara cuando la presentacion de esta Manifestacion se haga de manera extemporanea.

Articulo 81.- La Secretaria expedira las normas y los formatos bajo los cuales el servidor publico debera presentar la
Manifestacion de Bienes, asi como de los manuales e instructivos que sefalaran lo que es obligatorio declarar.

Articulo 82.- En la Manifestacion inicial y final de Bienes se sefialaran los bienes inmuebles, con la fecha y valor de
adquisicion.

En las manifestaciones anuales se sefialaran sélo las modificaciones al patrimonio, con fecha y valor de adquisicion,
en todo caso se indicara el medio por el que se hizo la adquisicion.

Tratandose de bienes muebles, la Secretaria decidira, mediante acuerdo general, las caracteristicas que deba tener la
Manifestacion.

La Secretaria podra realizar analisis contable-financieros de las manifestaciones de bienes presentadas por los
servidores publicos, a efecto de determinar la veracidad de su contenido y existencia de un probable incremento en su
patrimonio. Si del analisis realizado resultaren irregularidades, iniciara el procedimiento administrativo conforme al
articulo 59 de este ordenamiento.

Articulo 83.- Cuando los signos exteriores de riqueza sean ostensibles y notoriamente superiores a los ingresos
licitos que pudiera tener un servidor publico, la Secretaria podra ordenar, fundando y motivando su acuerdo la
practica de visitas de inspeccion y auditorias. Cuando estos actos requieran orden de autoridad judicial, la propia
Secretaria formulara ante ésta, la solicitud correspondiente.

Previamente a la inspeccién o al inicio de la auditoria, se dara cuenta al servidor publico de los hechos que motivan
estas actuaciones y se le presentaran las actas en que aquellos consten, para que exponga lo que a su derecho
convenga.

Articulo 84.- El servidor publico a quien se practique visita de investigacion o auditoria podra interponer
inconformidad ante la Secretaria contra los hechos contenidos en las actas, mediante escrito que debera presentar
dentro de los cinco dias habiles siguientes a la conclusién de aquellas, en el que se expresaran los motivos de la
inconformidad y ofrecera las pruebas que considere necesario acompafiar o rendir dentro de los quince dias habiles
siguientes a la presentacioén del recurso.

Todas las actas que se levanten con motivo de la visita deberan ir firmadas por el servidor publico y los testigo que
para tal efecto designe. Si el servidor publico o los testigos se negaren a firmar, el visitador lo hara constar, si que
estas circunstancias afecten el valor probatorio que, en su caso, posea dicho documento.

Articulo 85.- Seran sancionados en los términos que disponga el Cédigo Penal los servidores publicos que incurran
en enriquecimiento ilicito.

Articulo 86.- Para los efectos de esta Ley y del Cdodigo Penal, se computaran entre los bienes que adquieran los
servidores publicos o con respecto de los cuales se conduzcan como duefios, los que reciban o de los que dispongan
su conyuge y sus dependientes econdmicos directos, salvo que acredite que estos bienes los obtuvieren por si
mismos y por motivos ajenos al servicio publico.
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Articulo 87.- Para los efectos de la persecucion penal por enriquecimiento ilicito, la Secretaria hara al Ministerio
Publico, en su caso, declaratoria de que el servidor sujeto a la investigacion respectiva, en los términos de la presente
Ley, no justificd la procedencia licita del incremento sustancial de su patrimonio, de los bienes adquiridos o de
aquellos sobre los que se conduzca como duefio, durante el tiempo en su encargo o por motivos del mismo.

Articulo 88.- Los Poderes Judicial y Legislativo, y los Ayuntamientos, actuaran en lo conducente respecto a sus
servidores conforme a las disposiciones que se establecen en el presente capitulo.

Articulo 89.- Para los efectos de esta Ley, se considera obsequio todo bien que reciban con motivo de sus funciones
los servidores publicos, su conyuge o parientes consanguineos hasta el cuarto grado.

Articulo 90.- Se prohibe que los servidores publicos reciban para si 0 para su conyuge o parientes consanguineos
hasta el cuarto grado, asi como para los padres y hermanos de su conyuge, obsequios de personas respecto de las
cuales en razén de la funcion que tengan encomendada, hayan tomado o deban tomar alguna decisién de tramite,
despacho o resolucién, con el animo de beneficiar indebidamente a éstos, dentro de un afo anterior a la fecha del
obsequio o dentro de un ano posterior a la misma.

Los obsequios que se hagan de acuerdo con los supuestos anteriores se entenderan cedidos al patrimonio del
Estado, al Municipio o al de los organismos auxiliares en su caso, debiendo los servidores publicos hacer entrega de
ellos con anterioridad a la decision a que se refiere el primero de los parrafos de este articulo o dentro de los diez dias
siguientes a su recepcién, segun proceda.

Si el servidor publico incumple con lo dispuesto en el parrafo anterior, su conducta se castigara como cohecho y sera
sancionado en los términos de la Legislacion Penal.

Los obsequios que se hagan a los servidores publicos que no se encuentren en las hipétesis de este dispositivo,
deberan ser declarados por estos en la manifestacion anual de bienes cuando el valor unitario de cada obsequio
exceda a treinta dias de salario minimo vigente en la capital del Estado.

Articulo 91.- En todo lo relacionado al procedimiento administrativo que se regula en los Titulos Tercero y Cuarto de
esta ley, son aplicables, en lo conducente, supletoriamente, las disposiciones relativas del Cddigo de Procedimientos
Administrativos del Estado de México.

TITULO QUINTO
DE LA REMOCION DE LOS MAGISTRADOS DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIAY
DEL TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO POR MALA CONDUCTA

Articulo 92.- El Gobernador y el Consejo de la Judicatura estan facultados, de conformidad con los articulos 77
fraccion XV y 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, para solicitar ante la Legislatura,
0 en su caso, ante la Diputacion Permanente, la destitucion de los Magistrados del Tribunal Superior de Justicia y del
Tribunal de lo Contencioso Administrativo, cuando hayan incurrido en mala conducta.

Articulo 93.- Para los efectos del articulo anterior, el Gobernador del Estado o el Consejo de la Judicatura, en su
caso, comunicara a la Legislatura, la peticion concreta y fundada de destitucion del Magistrado y acompafara las
constancias o datos que demuestren su mala conducta.

Articulo 94.- Recibida la Comunicaciéon por la Legislatura o la Diputacion Permanente, en su caso, le pedira un
informe al Magistrado acusado, quien debera rendirlo dentro de los tres dias habiles siguientes a partir de aquel en
que reciba la comunicacion. Este término podra prorrogarse por un lapso prudente, que en ningun caso excedera de
nueve dias habiles.

Articulo 95.- Al rendir su informe, el Magistrado de que se trate, podra exponer sus defensas apoyandolas con las
pruebas que estime pertinentes.

Articulo 96.- La falta de informe por parte del Magistrado, sera presuncion suficiente para que se declare fundada la
peticion de destitucién, siempre que exista constancia de que se solicité el informe y que la falta del mismo no esté
apoyada en razones que la justifiquen.
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Articulo 97.- Recibido el informe o habiendo transcurrido el término sefalado sin haberlo recibido, la Legislatura, sin
mas tramite declarara por mayoria absoluta del niumero total de sus integrantes si es o0 no fundada la peticion del
Gobernador del Estado o del Consejo de la Judicatura, tomando en consideracion las pruebas y argumentos, tanto de
estos, como del magistrado acusado, resolviendo lo procedente. La resolucion debera dictarse dentro del término de
treinta dias naturales a partir de la fecha en que la Legislatura recibié la comunicacion del Gobernador del Estado o
del Consejo de la Judicatura.

Articulo 98.- Si la resolucion de la Legislatura, declara infundada la peticion del Gobernador del Estado o del Consejo
de la Judicatura, asi se los comunicara a éstos y al magistrado acusado, al dia siguiente de haber sido emitida y
ordenara el archivo del expediente como asunto concluido.
Articulo 99.- Si la resolucién de la Legislatura, declara procedente la peticién del Gobernador del Estado o del
Consejo de la Judicatura, asi lo comunicara a éstos y al Presidente del Tribunal de lo Contencioso Administrativo, en
Su caso, y se hara saber al Magistrado acusado al dia siguiente del fallo, que queda privado del cargo y se procedera
a designar al magistrado que lo sustituya.
TITULO SEXTO
DE LA INDEMNIZACION POR REPARACION DE
DANOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.
Articulo 100.- Derogado.
Articulo 101.- Derogado.
Articulo 102.- Derogado.
TRANSITORIOS
PRIMERO.- La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la "Gaceta del Gobierno".
SEGUNDO.- Se abroga la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios, de fecha 11
de abril de 1984 publicada en la "Gaceta del Gobierno" Nimero 81, del 30 de abril del mismo afio y se derogan todas
aquellas disposiciones de igual o menor rango que se opongan a la presente Ley.
TERCERO.- Las Dependencias y los organismos auxiliares y fideicomisos a que se refiere el articulo 45 de la Ley,
estableceran en un plazo no mayor de tres meses, contados a partir de la entrada en vigor de la misma, médulos
especificos de quejas y denuncias.
CUARTO.- El Tribunal Superior de Justicia, y la Legislatura, estableceran los 6rganos y sistemas a que hace
referencia el articulo 47 de la Ley, en un plazo no mayor de seis meses contados a partir de la entrada en vigor del
propio ordenamiento. Lo propio haran los Ayuntamientos del Estado.

QUINTO.- Por lo que respecta a las Manifestaciones de Bienes efectuadas con anterioridad a la vigencia de esta Ley,
se estara a lo dispuesto en las normas vigentes en el momento de formularse dichas Manifestaciones.

SEXTO.- Los procedimientos para determinar responsabilidades administrativas que se encuentren radicados y en

tramite ante el Tribunal Contencioso Administrativo, seran resueltos de acuerdo con la Ley de Responsabilidades que
se abroga.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL DECRETO ) NUMERO 11 POR EL QUE SE REFORMA LA LEY DE
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS.

(Publicado en la “Gaceta del Gobierno”, el 5 de enero de 1994)

PRIMERO.- Publiquese el presente Decreto en la “Gaceta del Gobierno”.
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SEGUNDO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en la “Gaceta del Gobierno”.

TERCERO.-EI Tribunal Superior de Justicia y la Legislatura, estableceran los 6rganos, sistemas, registros, formatos y
demas elementos necesarios para ejercer las atribuciones que se les confieren, en virtud del presente decreto, en un
plazo que no excedera de sesenta dias habiles contados a partir de la entrada en vigor del presente ordenamiento.

CUARTO.- La Secretaria de la Contraloria del Estado, entregara a las autoridades competentes todas las
Manifestaciones de Bienes que haya recibido hasta antes de la entrada en vigor del presente ordenamiento.

QUINTO.- Los asuntos y procesos iniciados con anterioridad a la vigencia de este Decreto, se sujetaran, hasta su
conclusion, a las disposiciones que por el mismo se reforman o derogan.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL DECRETO,NUMERO 67 POR EL QUE SE REFORMA LA LEY DE
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS.

(Publicado en la “Gaceta del Gobierno”, el 11 de enero de 1995)
ARTICULO PRIMERO.- Publiquese el presente Decreto en la “Gaceta del Gobierno”.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente Decreto entrara en vigor el dia de su publicacion en la “Gaceta del Gobierno”.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL DECRETO NUMERO 11 POR EL QUE SE EXPIDE EL CODIGO DE
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DEL ESTADO DE MEXICO, Y MEDIANTE LOS CUALES SE DEROGAN Y
REFORMAN DIVERSOS ARTICULOS DE LA LEY DE EXPROPIACION PARA EL ESTADO DE MEXICO.

(Publicado en la “Gaceta del Gobierno”, el 7 de febrero de 1997)
ARTICULO PRIMERO.- Publiquese el presente Cédigo en la “Gaceta del Gobierno”.

ARTICULO SEGUNDO.- Este Cédigo entrara en vigor a los 30 dias naturales siguientes al de su publicacion en la
“Gaceta del Gobierno”.

ARTICULO TERCERO.- Se abroga la Ley de Justicia Administrativa del Estado de México, publicada en la “Gaceta
del Gobierno” el 31 de diciembre de 1986.

ARTICULO CUARTO.- Se derogan los siguientes articulos: 67, 74, 78, del 108 al 166, 168 y 169 del Cddigo Fiscal del
Estado de México; 66, 71, 75, del 104 al 162 y del 164 al 166 del Cédigo Fiscal Municipal del Estado de México; del
155 al 159 de la Ley Organica Municipal del Estado de México; 50, 66, 67 y del 100 al 102 de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios; 133, 135, 141, 144 y 145 de la Ley de
Asentamientos Humanos del Estado de México; 62, 63, 70 y del 85 al 88 de la Ley de Proteccién al Ambiente del
Estado de México; del 288 al 296 y del 298 al 307 de la Ley de Salud del Estado de México; 46, 52 y del 54 al 57 de la
Ley de Proteccién Civil del Estado de México; 53 de la Ley de Catastro del Estado de México; 31 y 88 ultimo parrafo
de la Ley de Hacienda Municipal del Estado de México; 39 de la Ley de Aportaciones de Mejoras del Estado de
México; del 37 al 39 de la Ley sobre la Prestacién de los Servicios de Agua Potable y Alcantarillado en el Estado de
México; 43 y 45 de la Ley de Turismo del Estado de México; 42 y 43 de la Ley sobre Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos, Mantenimientos y Almacenes del Estado de México; del 144 al 146 de la Ley de Seguridad Social
para los Servidores Publicos del Estado y Municipios; 29 y 37 de la Ley para el Fomento Econémico del Estado de
México; del 33 al 43 de la Ley de Expropiacién para el Estado de México; 61 y 62 de la Ley Agricola y Forestal del
Estado de México; y 112y 113 de la Ley de Fomento Ganadero del Estado de México.

ARTICULO QUINTO.- Se reforman los articulos 167 del Cédigo Fiscal del Estado de México, 163 del Cédigo Fiscal
Municipal del Estado de México, 154 de la Ley Organica Municipal del Estado de México, 65 de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios, 143 de la Ley de Asentamientos Humanos del
Estado de México, 84 de la Ley de Proteccion al Ambiente del Estado de México, 297 de la Ley de Salud del Estado
de México, 136 ultimo péarrafo de la Ley Orgénica del Notariado del Estado de México, 57 de la Ley de Transito y
Transportes del Estado de México, 53 de la Ley de Proteccién Civil del Estado de México, 43 de la Ley de Catastro
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del Estado de México, 38 de la Ley de Aportaciones de Mejoras del Estado de México, 57 de la Ley de Obras Publicas
del Estado de México, 36 de la Ley sobre la Prestacion de los Servicios de Agua Potable y Alcantarillado en el Estado
de México, 44 de la Ley de Turismo del Estado de México, 41 de la Ley sobre Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos, Mantenimientos y Almacenes del Estado de México, 45 de la Ley Protectora de Animales del Estado
de México, 143 de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y Municipios, 38 de la Ley para
el Fomento Econdmico del Estado de México, 32 de la Ley de Expropiacion para el Estado de México, 63 de la Ley
Agricola y Forestal del Estado de México y 114 de la Ley de Fomento Ganadero del Estado de México, para que cada
uno quede con el texto siguiente: “Contra los actos y resoluciones administrativos que dicten o ejecuten las
autoridades competentes, en aplicacion del presente ordenamiento, los particulares afectados tendran la opcion de
interponer el recurso administrativo de inconformidad ante la propia autoridad o el juicio ante el Tribunal de lo
Contencioso Administrativo, conforme a las disposiciones del Cédigo de Procedimientos Administrativos del Estado de
México”.

ARTICULO SEXTO.- Se derogan las normas legales y reglamentarias de igual o menor jerarquia que sean contrarias
a las disposiciones del presente Codigo.

ARTICULO SEPTIMO.- Los procedimientos y recursos administrativos, asi como los juicios contencioso
administrativos que se encuentren en tramite al entrar en vigor este ordenamiento, se decidiran conforme a las
disposiciones legales anteriores al mismo.

ARTICULO OCTAVO.- Los actuales magistrados del Tribunal de lo Contencioso Administrativo podran ser jubilados
de acuerdo a la ley de la materia, dentro de los 120 dias naturales siguientes a la entrada en vigor de este
ordenamiento. Recibiran las prestaciones que establezca la legislacién, excepto que regresen a ejercer sus funciones.

ARTICULO NOVENO.- Con la finalidad de que los magistrados del Tribunal de lo Contencioso Administrativo puedan
sustituirse en forma escalonada, seis seran nombrados por cinco anos y seis por diez afios.

ARTICULO DECIMO.- Las secciones de la sala superior del Tribunal se integraran dentro de los 120 dias naturales

posteriores a la entrada en vigor del presente Cdédigo. En tanto se integran estas secciones, sus atribuciones se
ejerceran por la sala superior, con su estructura anterior.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL DECRETO NUMERO 14 POR EL QUE SE REFORMAN DIVERSOS ARTiCULOS
DE LA LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE MEXICO Y
MUNICIPIOS.
(Publicado en la “Gaceta del Gobierno”, el 3 de marzo de 1997)

ARTICULO PRIMERO.- Publiquese el presente Decreto en la “Gaceta del Gobierno”.
ARTICULO SEGUNDO.- Este Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en la “Gaceta del Gobierno”.
ARTICULOS TRANSITORIOS DEL DECRETO ) NUMERO 80 POR EL QUE SE REFORMA LA LEY DE
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS.

(Publicado en la “Gaceta del Gobierno”, el 21 de diciembre de 1998)
PRIMERO.- Publiquese el presente Decreto en la “Gaceta del Gobierno”.
SEGUNDO.- Este Decreto entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en la “Gaceta del Gobierno”.
ARTICULOS TRANSITORIOS DEL DECRETO ) NUMERO 76 POR EL QUE SE REFORMA LA LEY DE
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS.

(Publicado en la “Gaceta del Gobierno”, el 28 de junio de 2002)
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PRIMERO.- Publiquese el presente Decreto en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”.
SEGUNDO.- Este Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Peridédico Oficial “Gaceta del
Gobierno”.
ARTICULOS TRANSITORIOS DEL DECRETO ,NUMERO 240 POR EL QUE SE ADICIONA LA LEY DE
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS.

(Publicado en la “Gaceta del Gobierno”, el 21 de julio de 2006)

ARTICULO PRIMERO.- Publiquese el presente decreto en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

ARTICULO TERCERO.- Se derogan las normas legales y reglamentarias de igual o menor jerarquia que
sean contrarias al presente Decreto.

ARTICULO CUARTO.- Para la integracion del primer Consejo Consultivo de Valoracién Salarial, la
Legislatura debera expedir la convocatoria correspondiente, a mas tardar el 15 de septiembre del afio 2006.
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